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EDITAL 15/2023 DE AUDIOVISUAL DE FORMACAO, CAPACITACAO, QUALIFICAGAO,
DIFUSAO E CINECLUBISMO - LEI 195/2022 PAULO GUSTAVO

REPUBLICACAO

1. APRESENTACAQ

1.1. O Municipio de Rio Branco, por meio da Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Garibaldi Brasil — FGB, neste ato representada pelo seu Diretor-Presidente, ANDESON
GOMES DO NASCIMENTO, nomeado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023,
publicado no Diario Oficial do Estado n°. 13.518, de 25 de abril de 2023, torna publico o
presente edital de fomento no segmento de audiovisual, nas categorias de Formacao,
Capacitacao, Qualificacédo, Difusdo e Cineclubismo conforme previsto no Artigo 8° da Lei
Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022, regulamentada pelo Decreto n° 11.525/2023,
Decreto 11.453/2023, de acordo com as normas deste edital.

1.2. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n°® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior
investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia
da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades
do setor cultural. E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria,
vitimado pela doenca.

1.3. O presente edital destina-se ao fomento de projetos culturais segmento do audiovisual de
Rio Branco.

1.4. Na realizacdo deste edital serdao asseguradas medidas de democratizacao,
desconcentragdo, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a
implementacao de acdes afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto
n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacao da Lei Paulo Gustavo).

2. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a selecao de projetos culturais de AUDIOVISUAL nas categorias
de Apoio a Formagao, Capacitagao, Qualificagcdao, Difusdo e Cineclubismo para
receberem apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacoes
culturais de Rio Branco do segmento.

2. DOS VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital € de R$254.199,00 (duzentos e cinquenta e
quatro mil, cento e noventa e nove reais), sendo:

2.1.1. R$238.933,00 (duzentos e trinta e oito mil, novecentos e trinta e trés reais), para
pagamento dos projetos contemplados, divididos entre as categorias descritas no quadro do
item 8.3, deste edital, e

2.1.2. R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), para cada avaliador, para
pagamento dos servigos de avaliacao dos projetos deste, conforme item 15 deste edital, com
base na média da pesquisa de preco realizada.

2.1.3. R$4.300,00 (quatro mil e trezentos reais), por cada avaliador, para pagamento pelos
servicos de acompanhamento dos projetos contemplados, a serem escolhidos e
nomeados apods a divulgagao do resultado final, com entrega mensal de relatério do projeto
acompanhado, mediante contrato a ser formalizado nos termos da minuta constante do
Anexo n° 08.

3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E MEMBROS DAS COMISSOES
3.1. Qualquer cidadao do Municipio de Rio Branco podera apresentar pedido de impugnagao
deste Edital.
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3.2. Os eventuais pedidos de impugnacao do Edital, devidamente fundamentados, deveréo
ser destinados a Fundacao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, no prazo
de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apés a publicacéo no Diario Oficial do Estado, pelo
e-mail fgb.financiamento@gmail.com.
3.3. Os eventuais pedidos de impugnagdes acima referidos serdo respondidos no prazo de
01 (um) dia, apds o seu recebimento.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1. Pode se inscrever no presente Edital qualquer proponente residente e atuante no
segmento de audiovisual, com sede em Rio Branco, Acre, ha pelo menos 01 (um) anos e com
atuagao devidamente comprovada no segmento, e que esteja inscrito no Cadastro Cultural do
Municipio de Rio Branco.

4.2. Os proponentes poderao ser:

l. Pessoa fisica;

Il. Microempreendedor Individual (MEI), de natureza estritamente cultural, com atuacao
comprovada no segmento de audiovisual e com CNAEs correspondentes;

lll. Pessoa juridica com e sem fins lucrativos, de natureza estritamente cultural, com
atuagdo comprovada na area de Audiovisual e com CNAEs correspondentes;

IV. Coletivo/Grupo Informal representado por uma pessoa fisica, com atuagao comprovada
na area cultural, no segmento de audiovisual,

4.3. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para a representacao e recebimento do recurso e sera formalizada mediante assinatura de
declaragao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
modelo constante, conforme modelo constante do Anexo 04.

4.4. O proponente podera se inscrever apenas em uma Unica categoria prevista neste edital,
com um unico projeto correspondendo a uma unica inscrigao.

4.5. Em casos de duplicidade de inscrigbes, somente a ultima sera considerada.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. Estdo impedidos de participar deste Edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lll - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC
e Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

V - Dirigentes e/ou Representantes Legais de Grupos, Associagdes ou Entidades
Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC,
Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

VI - Grupos, Associagdes ou Entidades que tenham dirigentes ou representantes legais
Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC,
Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020; ou que tenha servidor
publico da Fundagao Garibaldi Brasil, qualquer que seja a sua forma de contratagdo, como
dirigente ou representante legal;
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VII - Servidores, qualquer que seja sua forma de contratagdo, e comissionados lotados na
FGB;

5.2. O proponente que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, exceto
quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3. A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nao caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem | do item 5.1.
5.4. Proponentes dos segmentos de Arte e Patrimdnio Cultural, demais areas da cultura.

6. DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

6.1. O candidato a este edital de fomento deve estar inscrito no Cadastro Cultural do municipio
de Rio Branco (disponivel no endereco eletrdnico: www.cultura.riobranco.ac.gov.br), até a
data limite de entrega das proposi¢des a este edital.

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgodes:

a). no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b). no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

7.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas poderdo concorrer concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selecao.

7.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

7.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.
7.5. No caso de nao existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas previstas na sele¢gao, o niumero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.6. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.5, as vagas nao preenchidas
deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

7.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscrigao
usando a autodeclaracao étnico-racial de que trata o Anexo 05.

7.8. Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serao realizados o seguinte procedimento
complementar:

a). Carta consubstanciada — apresentagao escrita pelo proponente que promove a reflexdo
sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o proponente se
autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena Anexo 09;

7.9. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas
negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas);
Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe
majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de
50% de pessoas negras ou indigenas); e
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7.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

7.11. As pessoas fisicas que compdem a equipe ou fazem parte do quadro societario devem
sujeitar-se ao procedimento descrito no item 7.8.

7.12. A FGB responsavel pela operacionalizacdo dos recursos da Lei Paulo Gustavo
(195/2022), se necessario, formara a Comissdo de Analise de Carta Consubstanciada,
através de contratagao de especialistas com experiéncia comprovada,;

8. DAS CATEGORIAS E VALORES

8.1. As categorias estdo organizadas da seguinte forma:

l. Cineclubismo: Criagdo e/ou Manutencao.

Il. Difusao: Mostras em ambientes de mercado.

lll. Capacitagcao, Formagao e Qualificagdo: Ministracdo com no minimo 20 horas.

8.2. Os recursos de que tratam as alineas “I”, “II” e “llI” estdo detalhados conforme quadro
abaixo:

8.3. DISTRIBUICAO DOS RECURSOS PARA A CONTEMPLACAO DE PROJETOS
RELACIONADOS AO INCISO Il DALEI COMPLEMENTAR 195/2022

CATEGORI PROPONEN AMPLA PRETOS INDIGE- VALOR
AS TIPO TE CONCOR- ou NAS MAXIMO TOTAL
RENCIA PARDOS
. . Criacao
Cineclubism elou 02 - - R$19.000,00 | RS 38.000,00
o) = Pessoa
Manutencao e
Fisica,
Mostras de
cinema ou Pessoa
Difusao Juridica ou 02 - - R$ 71.966,50 R$ 143.933,00
evento de
MEI com
mercado. ~
— ~ atuacéo
o Ministragdo
Capacitagéo com o comprovada
Formagao e L no 02 01 - R$ 19.000,00 R$ 57.000,00
P minimo 20 L
Qualificagéo audiovisual
horas
VALOR
TOTAL DE PROJETOS 07 TOTAL R$ 238.933,00

9. PRAZO PARA SE INSCREVER
9.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacio
obrigatéria relatada no item 10, no periodo de 20 a 31.10.2023.

10. COMO SE INSCREVER

10.1. O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatéria de que trata o item 10.2 por
meio do endereco eletronico fgb.audiovisuallpg15@gmail.com.

10.1.1. Nao sera admitida outra forma de apresentacado das inscricdes, seja presencial ou
eletrénica.

10.2. O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscricao:

a). Formulario de inscrigdo devidamente assinado, anexo n° 01;

b). Curriculo do proponente, assinado, anexo n°® 02;

c¢). Plano de Trabalho, anexo n° 03;

d). Declaracao de representante de Grupo Informal, se for o caso — anexo n°® 04;

e). Declaragao Etnico-Racial — anexo n° 05;

f). Modelo Carta Consubstanciada — anexo n° 09.

g). Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagédo do
mérito cultural do projeto.

10.2.1. A falta de atendimento ou da apresentagcédo de quaisquer dos documentos constante
deste item e subitens acarretara a desclassificagdao do projeto.
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10.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

10.4. Cada Proponente podera concorrer neste edital com apenas 01 (um) projeto.

10.5. Os projetos apresentados deverao conter previsdo de execucao dentro do periodo de
vigéncia do edital.

10.6. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagbes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagao.

10.7. As inscri¢gdes deste edital sdo gratuitas.

10.8. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo serao desclassificadas, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

10.9. Os Anexos submetidos via on-line, sempre que possivel, deverao estar em um unico
PDF.

10.10. O proponente que submeter o projeto via on-line devera receber, em até 02 (dois) dias
Uteis, a confirmagao “Recebido” no e-mail utilizado na inscricdo, sem conformidade quanto
ao conteudo, o que ficara a cargo da Comissao Avaliadora.

10.10.1. Apds o envio da inscrigao via on-line, o proponente recebera, automaticamente, uma
copia de suas respostas, que podera ser utilizada no caso descrito no item 10.10.2.

10.10.2. Caso nao haja retorno no prazo estabelecido no item 10.10, o proponente podera
entrar em contato pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.com, e na sua solicitacao devera
anexar o print da cépia da inscricdo de que trata o item 10.10.1.

10.10.3. A resposta para os casos do item 10.10.2 sera de até 01 (um) dia util.

10.11. A Fundagdo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil ndo se
responsabiliza por qualquer falha no envio do projeto via on-line.

11. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

11.1. O proponente deve preencher a planilha orgcamentaria presente no Formulario de
Inscricao, informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

11.2.. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

11.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado podera ser avaliada pelos membros da comissao de selegcdo, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no
mercado.

11.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementacgao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas,
como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas
e tradicionais.

11.5. O valor solicitado nao podera ser superior ao valor maximo destinado a cada unidade
das subcategorias descritas no item 23 do presente edital.

12. ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:
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I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagcdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para
o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participacao de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacgos
culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
12.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| - adaptacao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacédo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
lll - medidas de prevengéao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agbes de formacao e capacitacédo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

12.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

12.4. A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 12.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo
objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis
com as caracteristicas do objeto cultural.

12.5. Para projetos cujo objeto seja a producao audiovisual, consideram-se integralmente
cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 12.4 quando a
producao contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢ao e LIBRAS - Lingua
Brasileira de Sinais.

12.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo
de 10% é inaplicavel.

13. CONTRAPARTIDA

13.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social,
incluida obrigatoriamente a realizagcdo de exibigbes gratuitas dos conteudos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restricbes e o direcionamento a rede de ensino
da localidade.

13.2. As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser
executadas até o término de vigéncia do edital.

14. DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

14.1. O processo de avaliagdao dos projetos inscritos sera realizado pela Comissdao de
Avaliacdo e Selegdo, que sera composta por 02 (dois) membros da sociedade civil,
selecionados por meio do Edital 18/2023 de Chamamento Publico de Credenciamento de
Avaliadores e 01 (um) membro servidor da Fundacao Garibaldi Brasil, indicados pelo Diretor
Presidente.

14.2. Os membros da Comisséo serdo nomeados por meio de Portaria da FGB e divulgada a
sua composic¢ao no Diario Oficial do Estado.




P i » L GOVERNO FEDERAL
FUNDAGAO MUNICIPAL DE g PREFEITURA DE )
CULTURA, ESPORTE E LAZER { RIO BRANCO .) ;EULO MINIS ;E’TTOU:: “ rl
‘GARIBALDI BRASIL
PRODUGAO, EMPREGO A, |
FGB o 0.

E DIGNIDADE GUSTAVO UNIAQ E RECONSTRUGAO

14.3. A comisséao tera um presidente, que sera designado quando da edicdo da Portaria, que
sera responsavel pela coordenacao dos trabalhos de avaliagdo e a quem cabera o voto de
desempate no caso de eventual falta de consenso quanto a pontuacgao, classificacio e/ou
desclassificagdo de projetos.

14.4. Os trabalhos de avaliagdo poderdo ocorrer com a presenga minima de 02 (dois)
membros, para todos os fins, independente de representacgao.

14.4.1. A avaliagdo dos projetos sera feita de forma individualizada, com o estabelecimento
da nota final pela média do nimero dos avaliadores.

14.4.2. Durante o processo de avaliagao, devera haver reuniao online de alinhamento, quando
se verificar divergéncia quanto a eventual desclassificagdo na analise documental dos
projetos.

14.4.3. Podera, também, ocorrer reunidao online, na hipotese de se verificar eventual
pontuacao que, a critério da Comissao, mereca discussao de alinhamento, sem que isso
possa se configurar interferéncia ou intromissdo quanto a nota atribuida por qualquer dos
pares.

14.4.4. O acesso aos projetos sera concedido aos avaliadores por meio de envio de links do
Google Drive onde estardo hospedados os projetos.

14.5. A selecao dos projetos sera realizada no periodo estabelecido no cronograma do edital,
item 29 do edital, alterado pela Portaria n® 619/2023, de 31.10.2023, que prorrogou 0 prazo
de inscrigdo dos projetos, de acordo com os critérios de avaliagao constantes do item 17.
14.6. Serdo classificados apenas os projetos que atingirem a Pontuagdo Minima de 60%
(sessenta) por cento do total de pontos possiveis na soma dos Critérios da Avaliacao
estabelecidos, respeitada a ordem de classificacao final e a disponibilidade financeira fixada
para este Edital.

15. DOS AVALIADORES

15.1. Os membros da Comissao de Avaliagdo e Selecao, representantes da sociedade civil
do segmento de audiovisual, considerados como prestadores de servigos, que consiste na
avaliacdo e selecdo dos projetos apresentados, fardo jus ao pagamento pelos servicos
prestados.

15.2. Serdo pagos a importancia de R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais),
brutos, para cada avaliador, valor este proporcional para este edital, do total devido para os
3 (trés) editais do Audiovisual.

15.2.1. R$4.300,00 (quatro mil e trezentos reais), por cada avaliador, para pagamento pelos
servicos de acompanhamento dos projetos contemplados, a serem escolhidos e
nomeados apos a divulgacao do resultado final, com entrega mensal de relatério do projeto
acompanhado, mediante contrato a ser formalizado nos termos da minuta constante do
Anexo n° 08.

15.3. Os avaliadores da sociedade civil serdo remunerados, com base no valor maximo
previsto no edital de Credenciamento de Avaliadores n°® 18/2023, langado juntamente com
este edital.

15.4. Os avaliadores indicados pela Gestao cultural, deverdao assinar Termo de
Responsabilidade a ser fornecido pela FGB, contendo orientagdes e obrigagdes a serem
observadas durante todo o processo de avaliagao.

15.5. Igualmente, os avaliadores representantes da sociedade civil, deverao assinar Contrato
de Prestagao de Servigos, nos termos da minuta do Anexo n° 08.

15.6. Nao sera efetuado pagamento de qualquer natureza a avaliador servidor do Municipio
de Rio Branco, qualquer que sua forma de contratacao.

15.7. Os Avaliadores representantes da sociedade civil deverdo apresentar documentagao
legal exigivel, quando solicitada, como coépia do RG e CPF; Certiddo Negativa de Tributos
Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas e validas; comprovante de Conta Corrente
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bancaria_ em nome do avaliador; Comprovante de Inscricido no Cadastro de Credores do
Municipio Rio Branco, na opcdo 07 e comprovante de endereco atualizado em nome do
avaliador para a efetivagdo do pagamento de que trata este item;

15.8. A falta de cumprimento de qualquer das obrigagbes assumidas no Termo de
Responsabilidade e contrato de prestagéo de servigos, podera ensejar a imediata substituicdo
do avaliador, a aplicagcdo das penalidades civis e criminais cabiveis e a suspencao e/ou
cancelamento do pagamento previsto.

16. DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS AVALIADORES

16.1. Estdo impedidos de atuar como AVALIADORES as pessoas que tenham qualquer tipo
de envolvimento direto ou indireto com projeto apresentado. Para tanto, a FGB divulgara a
relagdo dos projetos inscritos.

16.2. Constatado o envolvimento do avaliador em qualquer projeto, este devera se declarar
impedido de avalia-lo. A comunicacdo de eventual impedimento ou ndo, devera ser
informada a Fundag¢ao Garibaldi Brasil no prazo de 01 (um) dia a contar da data da
divulgacdo da relagao dos projetos inscritos e devera ser objeto de referéncia dessa
condicao no parecer de avaliagao do referido projeto.

16.3. A falta de observancia dos itens mencionados acima podera ensejar, além da aplicagao
de sangoes legais, penalidades administrativas, civeis e criminais, o afastamento do avaliador
pelo gestor da FGB, assim como a suspensdo de eventual pagamento pelos servigos
prestados como avaliador.

16.4. No caso de eventual impedimento definitivo de um dos avaliadores da sociedade civil, o
Colegiado da area devera indicar imediatamente, no prazo de até 24 horas, um substituto que
podera ser o terceiro mais votado quando da indicagao dos titulares.

17. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO/SELECAOQ
17.1. TODAS MODALIDADES

CRITERIOS PONTOS
17.1.1. Avaliagcao do Curriculo comprovado do Proponente (sera
considerado se o proponente apresentou comprovagcbes que| De 0 a 20 pontos
demonstrem capacidade e experiéncia para realizar a proposta)
17.1.2. Qualidade do projeto (tendo em vista a sua organizagao, o
preenchimento adequado do formulario, a coeréncia entre objeto do
projeto, justificativa, metas e acdes, tempo previsto para realizagao
das acoes)
17.1.3. Andlise da proposta (sera considerada a relevancia, clareza,
coeréncia do conteudo, viabilidade da execucao e interesse publico)
17.1.4. Viabilidade da proposta apresentada (sera considerado se a
proposta esta de acordo com as diretrizes do da Lei de Emergéncia | De 0 a 10 pontos
Cultural Paulo Gustavo)
17.1.5. Aspectos de integragao comunitaria (Considera-se, para fins
de avaliacdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de
integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo| De 0 a 10 pontos
de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo de
histérica vulnerabilidade econémica/social)
17.1.6 Viabilidade da execugdo da proposta de acordo com o
cronograma apresentado.
17.1.7. Perspectiva de gerar trabalho e renda para diversos
profissionais da cultura;
17.1.8. Carater inclusivo e estimulo a diversidade cultural De 0 a 10 pontos
17.1.9. Viabilidade orgamentaria e de execucéo; De 0 a 05 pontos

De 0 a 10 pontos

De 0 a 10 pontos

De 0 a 10 pontos

De 0 a 10 pontos
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17.1.10 Proposta de contrapartida social De 0 a 05 pontos
TOTAL DOS PONTOS 100 pontos

17.2. Do desempate:

17.2.1. A Comissao de Avaliacdo e Selecao, havendo necessidade, adotara como critério de
desempate o (a) proponente com maior quantidade de agées comprovadas.

17.2.2. Permanecendo o empate, sera considerado como critério de desempate a maior
pontuagao obtida no critério 17.1.1 e assim sucessivamente os itens seguintes 17.1.2; 17.1.3;
até resolvido desempate.

18. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA INTERPOSICAO DE RECURSO

18.1. A Comissao de Avaliagdo e Selegdo elaborara relagdo de todos os projetos
contemplados que tenham obtido pontuacdo minima de 60% (sessenta) por cento) dos
pontos possiveis, em ordem decrescente de pontuacdo, discriminando aqueles
contemplados em fungao dos recursos disponiveis e os ndo contemplados em razdo da
pontuagdo obtida, contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos,
valores, pontuagao obtida e situacéo.

18.2. A relagao provisoria dos projetos contemplados sera publicada no Portal da Cultura:
www.cultura.riobranco.ac.gov.br, e no Diario Oficial do Estado do Acre: www.diario.ac.gov.br,
de acordo com o cronograma constante do item 29.1 deste Edital e estara disponivel também
na sede da FGB.

18.3. Do Resultado Provisério divulgado cabera recurso devidamente fundamentado,
independentemente da situagao quanto a estar contemplado ou nao, ou da pontuagao
recebida, no prazo de 01 (um) dia a contar apds a data da publicagéo, destinado a Comisséo,
apresentados até as 17 horas da data estabelecida, se presencialmente ou até as 23:59
minutos se por meio do e-mail fgb.audiovisuallpg15@gmail.com, a quem cabera a analise
e decisao do recurso, no prazo de 01 (um) dia, apds o recebimento.

18.4. Findo o prazo recursal sera publicado o Resultado Final contendo a relacédo de todos
projetos, em ordem decrescente de pontuacgéo, discriminando aqueles contemplados e nao
contemplados, em funcdo do limite dos recursos disponiveis e da pontuagcdo obtida,
contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores, pontuagao e
situacado e, se for o caso o critério de desempate utilizado, abrindo-se o prazo para a
apresentagdo da documentacdo complementar de que trata o item 22, para o projetos
contemplados.

19. DA FONTE ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes do presente Edital serdo custeadas com recursos oriundos do
Tesouro Nacional, conforme Lei Complementar Federal n°. 195/2022 (Lei Paulo Gustavo),
que foram transferidos ao Municipio, sendo programado orgamentariamente na seguinte
forma:

Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 — 1504.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00.00.00 e 3.3.50.41.00.00.00

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00.00.00 e 3.3.90.39.00.00.00

Fonte de recursos: 124

*Conforme Lei complementar n® 195/2022, de 08.07.2022 — Lei Paulo Gustavo e Decisao
Normativa n°® 196/2021 de 24.11.2021 do TCU.

20. DA SOBRA DE RECURSOS

20.1. Na hipotese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas no item 8 deste
edital, em razdo da inexisténcia de projetos habilitados capazes de esgotarem os recursos
previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para aquela modalidade
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com maior demanda de projetos que estejam em condigbes de ser contemplados com a
premiacao, independente de area.

20.2. Permanecendo a sobra de recursos, em qualquer das modalidades, capazes de
esgotarem os recursos disponiveis, sera feita repescagem nos projetos eventualmente
desclassificados que, a critério da Comissao Analise Técnica e Selecdo, nao inviabilize a
sua analise ou comprometa a sua execucgao.

20.3. Na hipotese de adocdo da medida de que tara o item 20.2, a Comissdo de Analise
Técnica e Selecido devera deliberar qual ou quais os motivos da desclassificacdo que sera
objeto de avaliacao e pontuagao na repescagem.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

21.1. Caso se verifique a sobra de recurso, por falta de projetos em condigdes de esgotarem
0s recursos previstos para esta categoria, mesmo que adotadas as medidas de que trata o
item 20 acima, a sobra podera ser remanejada para um dos editais do segmento de
audiovisual, como: 16/2023 ou 17/2023, considerando aquele com maior demanda de
projetos.

21.2. O remanejamento de que trata este item, sera formalizado por meio de edi¢do de
Portaria com esse fim.

22. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

22.1. O proponente que tiver seu projeto contemplado, constante da relacdo do resultado final
divulgado, devera apresentar a documentacgao obrigatéria valida a ser anexada ao projeto,
em até 04 (quatro) dias uUteis apds a divulgacao do Resultado Final, conforme Cronograma
do Edital constante do item 29.1.

22.1.1. PESSOA FiSICA E MEI E/OU GRUPO INFORMAL:

22.1.2. Uma cépia do RG e CPF;

22.1.3. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

22.1.4. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa em nome do proponente ou
representante legal, no caso de Grupos Informais;

22.1.5. Comprovante de Inscricao no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome
do proponente ou do representante legal no caso de Grupo Informal, na opg¢ao 51,
dispensado de apresentacdo para os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de
Rio Branco;

22.1.6. Comprovante de endereco atualizado em nome do proponente ou do representante
do Grupo Informal, iqual ao indicado no projeto.

22.1.7. No caso de MEI, apresentar Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e
Federais, atualizadas do CNPJ e da Pessoa Fisica.

22.1.8. Comprovante do NIT/PIS/PASEP.

22.2.1. PESSOA JURIDICA E ENTIDADES REPRESENTATIVAS:

22.2.2. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

16.2.3. Ata atual de eleigéo e posse da atual diretoria, registrada em Cartério e atualizada;
22.2.4. Estatuto Social ou outra forma de constituicao e alteragdes devidamente registrados
em Cartdrio ou onde couber:

22.2.5. Documentos do representante legal da Pessoa Juridica (RG, CPF), comprovante de
endereco atualizado e Certidoes Negativas de Tributos Municipais, Estaduais e Federais;
22.2.6. Comprovante de Conta Corrente ativa em nome da proponente Pessoa Juridica;
22.2.7. Comprovante de Inscrigao no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome
da Pessoa Juridica, na opgao 51, dispensado de apresentagcao os que ja receberam
recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.2.8. Comprovante de enderego atualizado em nome da Pessoa Juridica, igual ao indicado
no projeto;
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22.3. Nao sera valida a apresentacao de qualquer outro documento, como comprovantes
de pagamentos de qualquer natureza, em substituicdo as Certiddes Negativas de Débitos
exigidas.

22.4. Os proponentes que nao apresentarem a documentacao exigida, até as 17 horas da
data estabelecida SERAO AUTOMATICAMENTE DESCLASSIFICADOS, sem nenhum
aviso prévio, cabendo a Fundacao Garibaldi Brasil convocar o proximo classificado constante
da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.
22.5. SERAO IGUALMENTE DESCLASSIFICADOS aqueles proponentes que, apesar de
terem apresentado a documentacao dentro do prazo estabelecido, nao for possivel verificar
a autenticidade dos mesmos, cabendo a Fundacdo Garibaldi Brasil convocar o préximo
classificado constante da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a
serem contemplados.

23.5. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

23.5.1. A valor referente ao projeto contemplado sera liberado mediante crédito em conta
corrente em nome do (a) proponente Pessoa Fisica ou Juridica, ou do representante do Grupo
Informal, apds os tramites processuais do pagamento.

23.5.2. Os recursos liberados em conta serdo utilizados EXCLUSIVAMENTE gquando da
realizacdo da despesa, mediante emissao de recibo, no caso de premiacao e aluguel de bens
moveis, e notas fiscais de aquisicdes ou de servicos.

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

24.1. Os procedimentos de monitoramento, acompanhamento e avaliagcdo quanto ao
cumprimento do objeto dos projetos culturais contemplados, assim como prestagcdo de
informacgdes a Fundacao Garibaldi Brasil, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, as exigéncias legais de simplificagcdo, com foco no cumprimento do objeto, sera
efetuado pelos membros da Comissao de Avaliacao e Selecao.

24.2. Os avaliadores, membros da Comissao de Avaliagao e Selecao, responsaveis pela a
avaliacdo dos projetos contemplados, que serdo objeto de acompanhamento, auxiliara a
administracado publica na verificagcdo da execucgao do objeto do projeto, in loco, mediante a
emissao de relatério de acompanhamento, conforme as obrigagdes previstas no contrato que
sera firmado com os mesmos.

24.3. Caso seja verificado pelo avaliador quando da apresentacdo do relatério qualquer
irregularidade na execucdo do projeto, principalmente no que diz respeito a planilha
orcamentaria, em relacdo a proposta encaminhada pelo proponente, este sera notificado a
apresentar documentos comprobatérios de despesas, como extrato bancario, notas fiscais,
cupons fiscais, fotografias legendadas e quaisquer outros documentos que comprovem a
utilizagdo dos recursos nos itens descritos na planilha orcamentaria.

24.4. No caso seja verificada irregularidades de que trata o item 24.3. acima, o proponente
devera encaminhar a documentagéao exigida presencialmente na FGB ou por meio do e-mail
fgb.financiamento@gmail.com, dentro de prazo a ser estabelecido pela gestéo publica.

24.5. A falta da apresentagdo dos documentos mencionados no item anterior, sem justificativa
adequada para tal, acarretara a inadimpléncia do proponente nos mecanismos de
financiamento da FGB e a consequente tomada de contas e providéncias legais necessarias
para o ressarcimento do recurso financiado.

25. DAS ALTERACOES
25.1. NAO PODERA HAVER QUALQUER ALTERACAO apés a aprovacéo do projeto, como
remanejamentos de recursos dentro do projeto, mudanca de data ou local de realizagdo da
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acao/evento, da programagéo, do Cronograma de Execuc¢do ou substituicdo de Pessoas
remuneradas, SEM PREVIA AUTORIZACAO do 6rgdo gestor do recurso.

25.2. A solicitagcado formal de eventual alteragdo, exceto do objeto do projeto, devera ser
entregue na FGB — Assessoria de Planejamento, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis da realizacao da acao proposta, acompanhada de justificativa acerca da
alteracdo desejada, a quem cabera decidir sobre a anuéncia ou ndo, mediante a emisséo de
parecer técnico com deferimento ou indeferimento.

25.3. A falta da providéncia mencionada, como disposto neste item, podera ensejar situagéo
de irregularidade no processo e a consequente tomada de contas e providéncias legais
necessarias para o ressarcimento do recurso financiado.

26. DA VIGENCIA DO EDITAL

26.1. O presente edital tera vigéncia 12 (doze) meses — periodo de 20.10.2023 a 18.10.2024.
26.2. Este Edital podera ser revogado ou prorrogado por ato do Presidente da Fundagéo
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, desde que devidamente justificado,
qguando o interesse publico assim o exigir, sem gerar indenizagao a terceiros.

26.3. A execucao dos projetos contemplados no presente edital devera ocorrer dentro do
prazo de vigéncia do edital, respeitado o cronograma de execucgao de cada projeto.

27. DAS DISPOSICOES FINAIS

27.1. A Comissao de Avaliagao e Selegao, até a publicagcéo do resultado final do procedimento
de selegao podera, a qualquer momento, reavaliar e/ou revisar projetos habilitados em comum
acordo com o proponente ou solicitar informagdes complementares que julgar indispensaveis
a sua analise, previstas ou nao neste Edital, exceto juntada de documentos faltantes que
tenham sido objeto de desclassificagiao do projetos ou redugido da pontuagao, fixando
prazo para sua apresentacao, findo o qual, ndo havendo acordo ou caso as informagdes nao
sejam apresentadas, O PROJETO SERA DESCLASSIFICADO.

27.2. Os proponentes OBRIGAM-SE A REGISTRAR, EM DESTAQUE, no local do evento,
nos materiais impressos e publicagdes diversas, SOB PENA DE EVENTUAL declaracao de
irreqularidade e DEVOLUCAO DO RECURSO RECEBIDO ATUALIZADO
MONETARIAMENTE, informacdes quanto a origem do recurso, mediante colocagdo do
Brasao do Governo Federal e Prefeitura Municipal de Rio Branco, por meio da Fundacao
Garibaldi Brasil.

27.3. A Fundacdo Garibaldi Brasil nao se responsabiliza por _indenizacodes,
ressarcimentos ou pagamentos de qualquer natureza que tenham sido prestados pelo
proponente ou pessoas participantes do projeto, na ocorréncia de eventual devolugdo dos
recursos pelas diversas razdes estabelecidas neste edital.

27.4. Duvidas e informacgbes adicionais poderao ser solicitadas e/ou obtidas pelo e-mail
fgb.financiamento@gmail.com — Assessoria de Planejamento.

27.5. O ato de inscricdo do projeto implica em plena aceitacido de todos os termos e
condicoes estabelecidas neste Edital.

27.6. Sera desclassificado o proponente cujo o projeto seja das areas de Arte e Patriménio.
27.7. Os casos omissos, as divergéncias e impasses gerados pela eventual interpretagcao do
presente edital serdo resolvidos pela Comissao de Avaliagado Técnica e Selecao.

27.8. Este edital pode ser cancelado e/ou alterado a qualquer momento pela Fundacgao
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, em casos de se verificar irregularidades
em qualquer de suas etapas, ou pelo aceite de pedidos de impugnacéao.

28. DOS ANEXOS
28. DOS ANEXOS
28.1. Os Anexos abaixo sao partes integrantes do presente Edital e estardao disponiveis no
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ANEXO 01 — Formulario de Inscricao de Projetos;

ANEXO 02 — Formulario de Curriculos;

ANEXO 03 - Plano de Trabalho;

ANEXO 04 - Formulario de Representante de Grupo Informal;
ANEXO 05 — Declaragdo Etnico-Racial

ANEXO 06 — Modelo de Relatério de Acompanhamento;
ANEXO 07 — Modelo de Relatério de Prestagao de Contas
ANEXO 08 — Minuta de Contrato de Prestacao de servigos
ANEXO 09 — Modelo de Carta Consubstanciada

29. DO CRONOGRAMA
29.1. Neste edital sera verificado o0 seguinte cronograma:

Lancamento do Edital 15/2023 de Audiovisual de
29.1.1 | Formacdo, Capacitacdo, Qualificagdo, Difusao e 20.10.2023
Cineclubismo - LEI 195/2022 Paulo Gustavo.

Periodo para eventuais pedidos de impugnacéao do Edital

e dos membros das Comissdes — 01 (um) dia; 23.10.2023

29.1.2

Periodo para resposta de eventuais pedidos de

impugnagédo — 01 (um) dia; 24.10.2023

29.1.3

29.1.4 | Periodo para inscricao de projetos; 20.10 A 31.10.20232

Data em que o proponente devera estar inscrito e/ou

atualizado no Cadastro Cultural do Municipio; 31.10.2023

29.1.5

29.1.6 | Divulgacao da relagao dos projetos inscritos; 01.11.2023

Periodo para eventual comunicagdo de impedimento ou

suspeicao de Avaliadores — 01 (um) dia; 01.11.2023

2917

29.1.8 | Periodo para a Analise dos Projetos — 06 (seis) dias uteis; 03 A10.11.2023

Divulgacao do resultado provisério dos projetos

29.1.9 iy 13.11.2023
classificados.

29110 Zizr-lodo para eventual interposi¢do de recurso - 01 (um) 14.11.2023

29.1.11 Periodo pa.ra a Comissao avaliar e responder os recursos 16.11.2023
- 01 (um) dia.

29.1.12 | Divulgacao do resultado final dos projetos classificados. 17.11.2023

Periodo para os Proponentes de Projetos contemplados
29.1.13 | apresentarem a documentacdo complementar obrigatéria 20 a 23.11.2023
- 04 (quatro) dias uteis.

29.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da
Fundacido mediante documento devidamente justificado.

Rio Branco — AC, 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento.
Diretor Presidente da FGB


http://www.cultura.riobranco.ac.gov.br/

