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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Cultura de Entre-ljuis € um passo de relevancia a ser
dado pelo municipio, que tem por finalidade o planejamento, a regulamentacédo e a
orientacdo na implantacéo de acdes curto médio e de longo prazo para a protecao e
promocédo da diversidade cultural de Entre-ljuis, para o periodo de dez anos. Este
plano dard aos proximos gestores municipais as diretrizes que deverdo, por sua
forca de lei municipal, serem seguidos na estruturacdo de suas administracoes.

Devemos ressaltar que o papel do poder publico é fundamental,
especialmente, da SMEC, a quem a Cultura do municipio esta subordinada.
Entender a cultura como meio para o desenvolvimento econdmico e social e nao
como mero entretenimento, € vital elaborar novas politicas publicas que sejam, de
fato, efetivas, e que garanta a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o
acesso democratico as fontes de cultura, apoiando e incentivando a valorizagéo e a
difusdo de suas manifestacdes culturais.

Da mesma forma, desconsiderar a cultura em sua dimensdo econdmica €
fechar os olhos para as possibilidades e necessidades que ai estdo explicitadas nas
vontades da populacédo. Os investimentos em cultura se multiplicam muito além da
economia, pois se inserem em um contexto de oportunidades que possibilitam aos
cidaddos crescimento como seres humanos e reconhecimento de sua prépria
identidade.

Entre-ljuis € um municipio com potencial cultural e turistico enorme, pela
importancia da preservacédo da histéria dos indios guarani que aqui habitaram.

Para Entre-ljuis crescer, gerar empregos e melhorar a qualidade de vida para
a sua populacdo e conter o éxodo da juventude em busca de oportunidades, a
cultura terad papel cada vez mais decisivo. A cultura aliada com a educagéo e o
turismo podem fazer dela com certeza o melhor caminho para o desenvolvimento do
municipio.

O Plano Municipal de Cultura indicara as prioridades para a cultura na cidade,
a partir da aprovacdo de diretrizes, acdes e metas a serem efetivadas no préximo
decénio. Compromisso gerado pela adesdo do municipio ao Sistema Nacional de
Cultura (SNC) em que vislumbra uma nova realidade para o municipio com a
definicdo de politicas publicas estruturantes, sistémicas, sustentaveis, transversais,
inclusivas, participativa, democraticas e transparentes. Cabe ressaltar que a
promogdo da cultura deve considerar o desenvolvimento social, a promog¢do da

cidadania, o estimulo do empreendedorismo cultural, a formacdo de novas plateias,



elevacdo da autoestima dos cidadaos, especialmente daqueles historicamente

excluidos ou em situacdes de vulnerabilidade social.

2. ASPECTOS HISTORICOS, ORIGEM E FORMACAO DE ENTRE-IJUIS

Durante a expansao das Reducdes Jesuiticas, dirigiram-se indios e padres
para esta regido em busca de locais adequados para a fundacdo de novas
reducbes. Em 1697, fundam a sexta Reducédo Missioneira Sao Joao Batista que
surge do desmembramento populacional da Reducdo de Sao Miguel, em S&o Joédo
Batista, hoje municipio de Entre-ljuis.

Em 1706 o Padre Diogo de Hase, com 737 familias fundou a reducao de
Santo Angelo Custddio entre os Rios ljuizinho e ljui Guacu (ljui Grande), préximo
onde hoje é a cidade de Entre-ljuis, onde permaneceram por um ano, retirando-se,
devido o receio que tinham de enchentes, desse local no ano de 1707 e fixando uma
cidade na margem oriental do rio ljui Guacu, onde hoje fica a cidade de Santo
Angelo.

Com a extincdo das Reducdes, ja sem jesuitas e indios desgarrados, surgem
os Tropeiros e Carreteiros para utilizarem e batizarem o Passo do ljui. Era o lugar
preferido para fazer o meio-dia ou pernoite e depois seguir para Santo Angelo, onde
faziam o comércio.

Em 22 de marco de 1873, Santo Angelo se desmembra de Cruz Alta e o
Passo do ljui comecava a ter as primeiras moradas.

Em 1918, a construgcdo de uma modesta ponte vem dar condi¢cdes de
passagem de um lado ao outro do rio.

Em 1923, dois fatos novos agitaram o pacato Passo. O primeiro foi a
fundacdo do primeiro comércio organizada pelo Sr. Ernesto Cardoso de Aguiar,
aumentando assim o movimento de pessoas na sede. O segundo foi o Estouro da
Revolucéo entre Maragatos e Chimangos. O Passo do ljui era o ponto estratégico, e
ali houve um grande combate onde foram vencedoras as for¢cas do governo.

Em 1952, inaugurou-se a ponte de concreto, a partir de entdo, o progresso,
vindo de todos os quadrantes e de todas as formas, chegaria a Entre-ljuis, em uma
evolucao normal atingindo condi¢des e fachadas de cidade.

Em 20 de dezembro de 1987, Entre-ljuis realizou seu plebiscito obtendo a
maioria dos votos favoraveis a emancipacao.

O municipio de Entre-ljuis foi criado pela Lei Estadual n® 8558, de 13 de abril
de 1988 e modificada pelas Leis 8653 de 09/06/1988 e 8995 de 11/01/1990. Entre-



ljuis é hoje uma realidade, e reune todas as condi¢Bes para continuar a escrever e
participar da histéria rio-grandense.

Formacdo Administrativa Distrito criado com a denominacdo de Entre-ljuis,
pela lei municipal n° 3, de 26/08/1948, no municipio de Santo Angelo. Em divisdo
territorial datada de 1/VI1/1950, o distrito de Entre-ljuis permanece no municipio de
Santo Angelo. Assim permanecendo em divis&o territorial datada de 1/VI1/1960.

Elevado a categoria de municipio com a denominacédo de Entre-ljuis, pela lei
estadual n° 8558, de 13/04/1988, alterado em seus limites pela lei estadual n® 8995,
de 11/01/1990, desmembrado de Santo Angelo. Sede no antigo distrito de Entre-
ljuis. Constituido do distrito sede. Instalado em 01/01/1989.

Em diviséo territorial datada de 2001, o municipio é constituido do distrito
sede. Assim permanecendo a diviséo territorial datada em 2007, tem seus limites
com os municipios de Catuipe, Coronel Barros, Eugénio de Castro, Santo Angelo,
Sao Miguel das Missdes e Vitéria das Missoes.

3. ASPECTOS GEOGRAFICOS E SOCIOECONOMICOS

3.1. CARACTERIZACAO FISICA DE ENTRE-IJUIS:

Coordenadas Geogréaficas:

Latitude: 28.3592,

Longitude: 28° 21' 33" Sul, 54° 16" 0" Oeste 54.2667

Altitude: 192 m

Clima: Clima subtropical amido

Hidrografia: A principal bacia hidrogréfica do municipio € composta pelos Rios ljui e
ljuizinho.

Cédigo no IBGE: 4306932

Distancia em relacao a capital: 428 km por rodovia

Municipios Limitrofes: Eugénio de Castro, Coronel Barros, Catuipe, Sdo Miguel das
Missbes, Vitéria das Missdes e Santo Angelo.

Area: 552,601 km2

Localizagéo: Regido Noroeste das Missdes

Bioma: Mata Atlantica e Pampa

Lei de criagédo: n° 8558 de 13 de abril de 1988

3.2. ASPECTOS POPULACIONAIS:



- Gentilico: entreijuiense

- PIB per capta R$ 31.135,85 (2015)

- IDHM: 0.680

- Densidade demografica: 16,17 hab./km?
- Populacéo residente alfabetizada: 7839
- Populacéo estimada para 2018: 8542

- Populacéo 2010 (IBGE): 8938 pessoas.
- Homens: 4.415

- Mulheres: 4.523

- Total: 8.938

- Populacéo residente rural: 4.045

- Populacéo residente urbana: 4.893

3.3. ASPECTOS CULTURAIS:

O municipio de Entre-ljuis, situado no noroeste do estado do Rio Grande do
Sul, com uma populacéo de 8.938 habitantes, segundo dados de IBGE (2010), faz
parte da regido das Missoes, integra a Rota Missdes, Caminho das Missdes (roteiro
de peregrinacdo mistico/cultura do Brasil), e do Roteiro Internacional de lguassu
Missiones e da Ruta Internacional Jesuitica da América do Sul, regido muito visitada
por turistas, pois se encontram nela as Reducdes Jesuiticas, reducdes que foram
verdadeiras metrépoles de desenvolvimento no passado, sendo este local um
verdadeiro atrativo historico, cultural, religioso e natural.

Entre-ljuis € denominado Portal das Missdes, pois no passado era ponto de
descanso para carreteiros e tropeiros (condutores de animais de carga), na época
havia uma grande movimentacéo de carretas e carrogas puxadas por bois e cavalos,
devido a este fato o municipio ja foi considerado capital das ferrarias.

Como eventos municipais tém: Encontro anual de Gaiteiros (Gaitago),
Acampamento da Poesia — ja tradicional (172 edicéo), o qual acontece todos 0s anos
na ultima lua cheia do més de outubro que relne poetas e poetizas locais, da regiao,
outros estados, e paises, para escrever poesias e posteriormente é editado o Livro
Afluéncias, Festa do Colono e Motorista, Natal Vida.

O municipio conta com uma Biblioteca Publica, denominado Biblioteca
Publica Municipal de Entre-ljuis — Mario Simon, criada pela Lei n° 63 de 17/10/1989.

Conta, atualmente com um acervo aproximado de 4.000 livros nos mais diversos



assuntos. O acervo da biblioteca esta em processo de informatizagdo. No mesmo
prédio encontra-se o Tele Centro, internet de livre acesso a comunidade.

Tem em sua sede dois CTG’s — CTG Passo do ljui e CTG O Grito de Sepé,
gue além de cultuarem as tradi¢cbes gauchas, ainda fazem parte da Rede RS Pontos
de Cultura. Contamos ainda com o CTG Rancho Venda Velha, no Carajazinho,
interior do municipio.

O principal fator gerador de economia € a agricultura, mas queremos que a
cultura e o turismo sejam motivadores de divisas ao municipio. Para que isso
aconteca, necessitamos um local apropriado para a realizacdo de eventos que

possam divulgar o potencial cultural e turistico do municipio.

3.4. ASPECTOS TURISTICOS:

O municipio possui varios pontos turisticos: Vinicola Fin (Turismo
Enogastrondémico), Balneério Parque das Fontes (tem como meta o entretenimento,
a preservacao do meio ambiente e a realizacdo de projetos culturais), Usina PCH
Rincdo, Ponte de Ferro, Forqueta do Rio ljuizinho e Rio ljui, Trajeto dos Tropeiros,
Sitio da Cascata, Casa Colonial, Passo do ljui, Santuario de Nossa Senhora de
Altoetting- esté localizada em Sao Jodo Velho (proximo ao Sitio Arqueolégico Sao
Jodo Batista (a capela construida € uma replica da existente em Altoetting na
Alemanha, devido a grande devogédo que o Pe. Antonio Sepp fundador da reducao
de S&o Jodo Batista tinha pela “Mae Morena”). A O2 Eco Esporte esté localizada em
Entre-ljuis, numa area de 2,5 hectares, com uma estrutura montada para a
realizacdo das atividades de aventura na natureza ( arvorismo, ancoragem do rapel,
tirolesa,trilhas...)

Mas, o principal atrativo turistico no municipio € a 62 Reducgdo Jesuitico -
Guarani das MissGes denominada Sao Joao Batista, nesta reducéo foram realizadas
as primeiras experiéncias com ferro e aco do sul da América Latina, conquista que
causou uma revolucdo na época. O Sitio Arqueolégico de Sao Jodo Batista possui
particularidades que despertam e um grande interesse dos visitantes e turistas, pois
€ considerado um verdadeiro arquivo a céu aberto, contendo valiosos objetos da
antiga sociedade missioneira. No ano de 1997 foi instalada a Trilha de interpretacéo
Ecoldgico-Cultural, onde o turista/visitante podera observar o meio biofisico onde se
instalaram as Missdes. Existe um tragado marcado no terreno pela deposicao de
pedra Itacuru moida. Durante a trilha pode-se observar a praca, casa dos indios, a



igreja, o cemitério, o colégio, a casa dos padres, as oficinas, a quinta (horta e
pomar), além de conhecer algumas espécies de passaros e vegetacao nativa.

No ambito da producdo turistica, elegem-se prioritariamente os seguintes
segmentos: Turismo de Eventos/Negdcios, Turismo de Aventura, Turismo Rural,

Turismo de Natureza, Turismo Religioso, Turismo Cultural, Enoturismo.

4. INFRAESTRUTURA DA CULTURA
4.1. Equipamentos
4.1.2. Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes

A Secretaria de Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes é o 6rgao responsavel
pelas atividades, programas e projetos relacionados ao ensino do Municipio;
coordenar e supervisionar servicos de carater artistico cultural. Secretaria de
Educacado, Cultura, Turismo e Esportes com a seguinte estrutura: Gabinete do
Secretario, Departamento de Cultura e Turismo, Departamento de Esportes,
Departamento Administrativo, Departamento Pedagdgico, Biblioteca Publica
Municipal de Entre-ljuis — Mario Simon, Departamento de Educacdo e dos 6rgaos
auxiliares do Poder Executivo, que séo o Conselho Municipal de Cultura e Turismo,
Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura e o Conselho Municipal
da Protecdo ao Patriménio Historico e Artistico e ou Cultural do municipio de Entre-

ljuis.

4.1.3. Biblioteca Publica Municipal de Entre-ljuis — Mario Simon

O municipio conta com uma Biblioteca Publica, denominado Biblioteca
Publica Municipal de Entre-ljuis — Mario Simon, criada pela Lei n° 63 de 17/10/1989.
Conta, atualmente com um acervo aproximado de 4.000 livros nos mais diversos
assuntos. No mesmo prédio encontra-se o Tele Centro, internet de livre acesso a

comunidade.

4.1.4 Patrimonio Histoérico

Sitio Arqueoldgico e Histérico de S&o Jo&o Batista

4.1.5 Aspectos Educacionais:

A Rede Municipal conta com 07(sete) Escolas, sendo quatro (04) Escolas de
Ensino Fundamental, localizadas na Zona Rural e (01) uma Escola de Educacao



Infantil, na sede do municipio. E ainda 02(duas) escolas estaduais na sede do
municipio.

Contamos hoje com o seguinte quadro de servidores lotados na Secretaria
Municipal de Educagéo:

100 professores no quadro (nomeados e contratados), na funcdo de professor
regente de classe, 05 diretores e 05 coordenadores pedagdgicos das escolas e
secretaria municipal de educacéo.

10 motoristas do transporte escolar.

19 serventes
01 nutricionista na alimentacéo escolar.

18 estagiarios CIEE na fun¢éo de monitores da educacao infantil.

Alunos matriculados nas Escolas Municipais por modalidade de ensino: 2019

Educacéao Infantil Ensino Fundamental

ESCOLA Creche e pré-escola Anos iniciais e finais
E.M.E.I. Jociane Cazarotto 384 -
dos Santos - Fofa
E.M.E.F. Antonio Cortez 13 87
E.M.E.F. Prof2 M2 Antbnia 35 169
Uggeri Pizetta
E.M.E.F. Sao Paulo 15 105
E.M.E.F. Zeferino Antunes de 26 92
Almeida
TOTAL 473 453

O Transporte Escolar com o objetivo de garantir 0 acesso e a permanéncia
nos estabelecimentos escolares dos alunos da educacdo infantil (pré-escola), do
ensino fundamental e do ensino médio publico residentes em &rea rural, oferece
diariamente os servigos de 11 veiculos publicos sendo: 09 6nibus, 01 micro-6nibus
e 1 Kombi, e 2 linhas de transporte escolar terceirizado, 0s quais percorrem um

trajeto de 1.404 km/ dia, atendendo a todos os alunos residentes na zona rural.

4.1.6 ESCOLAS ESTADUAIS

Escola Estadual de Ensino Fundamental Dr. Carlos Kruel, conta com 300

alunos matriculados nos anos iniciais, com um quadro de 19 professores;



Escola Técnica Entre-ljuis — conta com 540 alunos matriculados com um
qguadro de 45 professores, atendendo Ensino Fundamental e Médio.

A Proposta Pedagogica das escolas do Municipio concebe a educacao
escolar como uma pratica que tem a possibilidade de criar condi¢cdes para que todos
os alunos desenvolvam suas capacidades, discutam uma perspectiva de
participacdo em relacdes sociais, politicas e culturais mais amplas, que sao
fundamentais para o exercicio da cidadania na construcdo de uma sociedade
democratica e ndo excludente.

Contamos com O Programa A Unido Faz a Vida, ha 22 anos implantado no
municipio, o qual se desenvolve nas escolas municipais através de projetos em
conjunto com os demais agentes do Programa e tém na sua esséncia a construcao e
vivéncias de atitudes e valores de cooperacédo e cidadania e tem contribuido para a
educacdao de qualidade no municipio.

O trabalho é realizado através de projetos comprometidos com o
desenvolvimento de capacidades que permitam intervir na realidade para
transforma-la e requer reflexdo e consciéncia dos educadores e alunos, além de
contribuir para que os mesmos estejam preparados para lidar com ocorréncias do
cotidiano.

Com esta metodologia estamos preparando nossos alunos para a pesquisa e
investigacdo, 0 que os tornard criticos e criativos para construir sua identidade e

autonomia.

4.2. Legislagdo Municipal referente as Politicas Culturais de Entre-ljuis

4.2.1. Lei Municipal n° 828 de 09/03/2000 — Institui a Prote¢édo ao Patrimbnio
Historico e Artistico e ou Cultural do municipio de Entre-ljuis.

Art. 1° Constitui patrimdnio histérico e artistico o conjunto de bens méveis e
imoveis existentes no Municipio de Entre-ljuis, RS e cuja preservacdo e conservacao
sejam de interesse publico, quer por sua vinculacdo a fatos memoraveis da histéria
municipal, quer por seu valor arqueoldgico, etnografico, bibliografico ou artistico,
bem como de valor antrépico.

8 1° Incluem-se entre os bens a que se refere o "caput" deste artigo, 0s
monumentos naturais bem como o0s sitios e paisagens notaveis que devam ser
preservados, conservados e protegidos por sua feicdo dotada pela natureza ou

promovida pelo engenho humano.



8 2° Os bens a que se refere 0 presente artigo passardo a integrar o
patrimbnio histérico e artistico e/ou cultural mediante sua inscricdo, isolada ou

agrupada no Livro Tombo.

4.2.2. Lei Municipal n°® 849, DE 15/08/2000 - Cria o Fundo Municipal de
Desenvolvimento do Turismo e Cultura.

Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e
Cultura, com a finalidade de promover recursos a implantacdo de programas e a
manutenc¢ao dos servicos oficiais de turismo e cultura no Municipio.

Paragrafo anico: O Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e
Cultura de que trata este artigo sera identificado pela sigla FUMDETURC.

4.2.3. Lei Municipal n°® 944, de 30/08/2001 - da nova redacéo & lei municipal
n° 799/99, de 29 de setembro de 1999, que cria o Conselho Municipal de Turismo e
Cultura de Entre-ljuis.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Turismo e Cultura de Entre-ljuis,
(CMTCEI), 6rgéo colegiado de caréater deliberativo, consultivo e permanente, que
tem por finalidade e competéncia, assessorar a administragao nas diretrizes a serem
tracadas no ambito da politica administrativa municipal, na area de Turismo e
Cultura. A Cultura rege-se pelas disposi¢cdes dos artigos 184, 185 e 186, e 0 Turismo
pelos artigos 188 €189 da Lei Organica Municipal de Entre-ljuis.

O Conselho Municipal de Turismo e Cultura de Entre-ljuis - CMTCEI sera
constituido por 01(um) titular e 01(um) suplente, representantes das seguintes
entidades:

a) Restaurantes e Pousadas em atividade no Municipio;

b) Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes;
c) Empreendores locais e comerciantes;

d) Departamento do Meio Ambiente - DEMAM,;

e) Representante da Comunidade S&o Jodo Batista, onde se localiza o Sitio
Arqueoldgico do Municipio;

f) Grupo de Artesdes;

g) Representante de Escolas do Municipio;

h) Centro de Tradicdes Gauchas;

i) Secretaria Municipal de Saude;

J) Representante da Brigada Militar;



[) Representante de Entidades Religiosas;

m) Representante da Policia Civil.

n) Conselho Municipal de Desenvolvimento — COMUDE
o) Radios;

p) Sindicato dos Trabalhadores Agricolas;

g) Entidades Culturais:

r) Z 18 Coldnia de Pescadores;

S) Representante de Escolas Estaduais;

5. DIAGNOSTICO

A partir dos diagnésticos apresentados, foi possivel identificar fragilidades,
obstaculos, vocacdes e potencialidades do desenvolvimento cultural do municipio:

5.1. Fragilidades e Obstaculos

Captacao de recursos nos setores publicos e privado ndo atende a demanda
do municipio;

Recurso municipal insuficiente para a preservacdo e o fortalecimento da
diversidade cultural e do patrimdnio histérico do municipio;

Inexisténcia de politicas estruturantes e de preservacdo para a cultura e o
patriménio;

Auséncia de editais e de regulamentacao de outros mecanismos de fomento e
incentivo;

Deficiéncia nas acfes de Controle Urbano sobre o Patriménio Histérico leva a
perda de caracteristicas urbanisticas e arquitetbnicas;

Inexisténcia de politica de educacéo patrimonial;

Inexisténcia de mapeamento e sistematizacdo do patriménio material e
imaterial;

A arrecadacdo municipal é pequena;

Legislacao insuficiente ou ndo regulamentada;

Arquivo historico, Museu Centro de Cultura e Plano de Educacéo Patrimonial,

em elaboracéo.

5.2. Vocacgdes e Potencialidades

Equipamentos culturais existentes.



Quatro componentes béasicos do Sistema Municipal de Cultura, ja criados
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes; Lei Municipal n°® 828
de 09/03/2000 — Institui a Protecdo ao Patriménio Histdrico e Artistico e ou Cultural
do municipio de Entre-ljuis; Lei Municipal n° 849, DE 15/08/2000 - Cria o Fundo
Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura, e Lei Municipal n® 944, de
30/08/2001- Conselho Municipal de Turismo e Cultura de Entre-ljuis- (CMTCEI);

Parcerias com governo federal, estadual, iniciativa privada, e universidades.

Sao 04 escolas municipais de Pré-escola e Ensino Fundamental no interior,
01 de Educacéo Infantil e 02 estaduais na sede, com possibilidade de fortalecer a

cultura.

6. DESAFIOS E OPORTUNIDADES
6.1. Desafios:

Tornar Entre-ljuis uma cidade culturalmente desenvolvida, reconhecida
na regido, no estado e nacionalmente.

Entre-ljuis se destaca pelo seu patriménio material, imaterial e natural. Toda
essa imensa riqueza a situa hoje, num enorme potencial de desenvolvimento
sustentavel para a cidade. Porém, o ambiente adequado para sustentar essa
criatividade e seu valor econdmico agregado ainda ndo esta estruturado. A cultura
do municipio ainda ndo tem uma formacdo continuada como cursos e oficinas
permanentes, postura e atitudes empreendedoras, e ampliagdo da capacidade de
articulacdo de produtores, artistas e gestores. A educacdo pode contribuir muito

nesse processo incluindo no curriculo a disciplina de artes.

Melhorar e fortalecer as agcOes estruturantes para a cultura e assegurar
recursos para sua execucao

Para estruturar o setor e garantir os direitos culturais da populacéo de Entre-
ljuis, os instrumentos legais existentes ainda ndo sdo suficientes. Alguns precisam
ser revisados, regulamentados e outros ainda devem ser criados. Para execucéo
dos programas, projetos e a¢des culturais sdo necessarios a ampliacdo de recursos
financeiros. O Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura
(FUMDETURC) deve cumprir as exigéncias legais para repasses fundo a fundo, e de
recursos financeiros de natureza publica e privada.

Com a adesao ao Sistema Nacional de Cultura, também serd possivel que
recursos estaduais e federais sejam transferidos para o Fundo Municipal de



Desenvolvimento do Turismo e Cultura. Estes recursos devem ser aplicados por
meio de editais ou outros mecanismos de fomento e incentivo a cultura, de forma
descentralizada, democrética e transparente.

O Plano Municipal de Cultura deve estar inserido nos planos plurianuais, nas
leis de diretrizes orcamentéarias (LDO) e leis orcamentéarias anuais (LOA).

Criar, qualificar e multiplicar os equipamentos culturais:

A atividade cultural crescente requer a qualificacdo dos equipamentos
culturais existentes para atender o desenvolvimento do setor cultural na cidade junto
com as novas tecnologias disponiveis. Mas, para atender a demanda do setor
cultural e da populacdo como um todo, € preciso criar novos equipamentos. A
construcdo do Centro de Cultura deve ser prevista para ampliar a acessibilidade de

toda a populacdo aos bens culturais.

Ampliar as acdes de valorizacdo e preservacao do patriménio material,
imaterial e natural:

O patrimonio material, imaterial ou natural, s&o os bens que compdem o
cenario e a identidade cultural do municipio. Mas, carecem de um inventario
atualizado que possa orientar o planejamento e a elaboracédo de politicas publicas
de preservacéao e difusdo. Nao existe um banco de dados que possam ser utilizados

para divulgacao e promocéo da cultura local.

Diminuir a caréncia de informagdes e indicadores culturais:

O numero insuficiente de informacdes, pesquisas e indicadores sobre o setor
dificultam o reconhecimento de vocacbes e oportunidades, a elaboracdo do
Cadastro Cultural, o gerenciamento de politicas publicas e a atracdo de novos
investimentos publicos e privados. Estas informacdes podem fornecer bases para
orientar o planejamento da cultura e auxiliar na criagdo de programas, projetos e

acoes.

6.2. Oportunidades:
As oportunidades delineiam o futuro possivel e desejado, para daqui a 10
anos. Com um rico patriménio material, imaterial e natural, reminiscente de uma

histéria, é o centro da vida cultural do municipio.



O turismo e as tradi¢cbes histdricas sdo elementos marcantes da cultura de
Entre-ljuis, somados ao calendéario cultural a ser estruturado com os eventos,
permitirdo um turismo cultural com significativa sustentabilidade ambiental e
econdmica.

A tecnologia digital distribuida em pontos estratégicos, a construcdo do
Centro de Cultura, abertura de editais de fomento para todas as areas artisticas e
culturais, o fortalecimento do Plano Municipal de Cultura sdo pecas chaves para se
alcancar as metas desejadas.

Conforme meta do Plano Nacional de Cultura o municipio deverd investir 2%
ou mais do seu orcamento ao Orgao gestor da Cultura, mas sempre havera a
necessidade de buscar outras fontes de financiamento, sabendo-se da fragilidade do

orcamento municipal.

7. DIRETRIZES E PRIORIDADES

7.1. Diretrizes:

Institucionalizar e fortalecer a politica cultural do municipio, compreendendo a
cultura nas dimensdes simbdlica, cidada e econémica;

Garantir politicas publicas de formacédo em arte e cultura;

Fortalecimento das politicas e gestao da cultura através da consolidacédo de
sistemas integrados de informacao, mapeamento e monitoramento;

Alinhar as politicas publicas para a cultura do municipio com as politicas do
Estado e da Uniéo;

Compreensao da cultura como dimenséo simbdlica em que se transmitem e
reelaboram significados, valores, praticas, crencas e saberes socialmente
construido;

Compreensao da importancia dos equipamentos publicos no que diz respeito
ao direito de acesso da populacdo a apreciagdo, fruicdo, criacdo e consumo de
produtos e bens culturais e artisticos;

Compreensédo da importancia da dimensao cultural e estética nos processos
de desenvolvimento e transformagdo simbdlica, social, politica, educacional,
econbmica e ambiental;

Compreensédo da transversalidade das politicas publicas culturais e o papel
integrador da arte na sociedade;

Criacdo de espacos onde criadores de arte e cultura possam realizar agdes

profissionalizantes;



Inserir a arte nos locais de atendimento a saide mental;

Reconhecer, valorizar, promover, incentivar, fomentar expressdes culturais e
proteger a patrimbénio material, imaterial, natural, as tradicbes e a histéria do
municipio;

Estimular a economia da cultura como vetor de desenvolvimento e visando o
fortalecimento de suas cadeias produtivas, a geragao e a distribuicao de renda;

Identificar, preservar e divulgar o patrimdnio cultural do municipio.

7.2. Prioridades:

Afirmagéo da responsabilidade da iniciativa privada com o incentivo e o
fomento a producao de servicos e bens culturais, bem como a sua disponibilizacéo e
acesso.

A cultura como fator de incluséao social e desenvolvimento local;

A acessibilidade aos espacos culturais, seus acervos e atividades;

A ampliacao da captacao de recursos, nos niveis municipal, estadual, federal
e na iniciativa privada;

A ampliacdo das formas de divulgacao da cultura do municipio;

Defesa do patrimonio cultural e do turismo como forma de desenvolvimento
econbmico, produtivo e sustentavel,

Dispersar territorialmente a gestdo e as a¢des culturais do municipio;

Valorizagéo e protegcdo ao patrimonio cultural material, imaterial e natural do
municipio;

Qualificar e aprimorar continuadamente o 6rgao da cultura;

Valorizacdo das manifestacdes culturais e as praticas simbodlicas em sua
diversidade e pluralidade;

Ampliar e assegurar recursos financeiros para o desenvolvimento da cultura.

8. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS:

8.1. Qualificar e Capacitar a sociedade civil, gestores publicos e privados:
Fomentar a realizacéo de projetos para a formacao profissionais;
Formar profissionais empreendedores na area da cultura;
Profissionalizar e especializar os agentes e gestores culturais;
Estimular e realizar cursos e atividades para formacao e qualificacdo artistica,

técnica e profissional.

8.2. Estimular a criacao, fruicdo, difusdo e consumo da cultura:



Ampliar 0 acesso a producdo e fruicdo da cultura em todo o municipio de
Entre-ljuis;

Valorizar e promover como prioridade as manifestacdes artisticas e culturais
locais;

Incentivar a politica de descentralizacdo da cultura no municipio, promovendo
a realizacdo de préticas artisticas nos locais de vulnerabilidade social, incentivando a
cultura da comunidade;

Garantir acessibilidade dos equipamentos e bens culturais as pessoas com
necessidades especiais;

Fortalecer as acdes culturais do municipio nos espacos publicos (parques,
pracas, ginasios) com acessibilidade e liberdade de expressao das artes;

Fomentar e difundir a producao artistica local;

Valorizar e difundir as criacfes artisticas e os bens culturais, fortalecendo as
manifestacdes artisticas e culturais locais;

Estimular a formacao de publico desenvolvendo atividades artisticas culturais;

Estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional;

Garantir o acesso democratico aos mecanismos municipais de incentivo

financeiro a cultura.

8.3. Incentivar o desenvolvimento sustentavel:

Inserir a cultura do municipio de Entre-ljuis nos modelos sustentaveis de
desenvolvimento socioecondémico;

Promover o intercambio cultural;

Promover a diversidade cultural;

Garantir a todos o direito a cultura.

Potencializar a arte e a cultura como instrumentos de politicas publicas de
prevencgdo a violéncia e a intolerancia;

Apoiar a criagdo de oportunidades de trabalho e renda para trabalhadores da
cultura;

Fomentar o Turismo Cultural;

Incentivar a autonomia e a sustentabilidade de artistas.

8.4. Aperfeigcoar a gestéo e institucionalizagéo da cultura:
Estabelecer um sistema publico e participativo de gestdo das politicas
publicas da cultura;



Definir as politicas publicas que ajudem o exercicio do direito constitucional a
cultura;

Mapear e fomentar as cadeias produtivas da cultura;

Elaborar o calendario cultural do municipio.

Valorizar a memdria, o registro de informacdes e a producdo do
conhecimento na area da cultura, garantindo a protecao do Patrimdnio material e
imaterial e a promocéao da diversidade étnica, artistica e cultural;

Promover a continuidade, o planejamento e gestdo das politicas culturais do
municipio de Entre-ljuis;

Garantir a universalizacdo do acesso a producdo artistica e cultural,
incentivando a participacdo da populacdo do municipio na formacéo de publicos de
cultura;

Preservar a meméria do municipio por meio de museu, arquivo historico,
centro cultural, biblioteca publica;

Estimular o aumento dos recursos para patrocinio da cultura;

Qualificar a gestdo na é&rea cultural nos setores publicos e privados e
fortalecer a gestdo das politicas publicas para a cultura;

Estimular a criagdo de equipamentos culturais, tornando-os centros de
referencia cultural;

Criar legislacdo especifica de preservacdo e tombamento de bens
patrimoniais publicos e privados;

Criar cadastro cultural do municipio;

Estabelecer parcerias com instituicdes publicas ou privadas, envolvidas com
acOes de cultura municipal, estadual e nacional;

Realizar projetos de captacéo de recursos para restauro e reforma de bens
tombados;

Consolidar processos de consulta e participacdo da sociedade na formulacao
das politicas culturais;

Estimular a transversalidade da cultura, em acdes integradas as politicas de
educacdo, saude, esporte, turismo, assisténcia social, seguranca publica, meio
ambiente, comunicacgdo, ciéncia e tecnologia, desenvolvimento econGmico, entre

outras.

9. ESTRATEGIAS

Instituir féruns culturais e programas por meio de parcerias, cooperacao



mutua e acdes transversais envolvendo a sociedade civil, produtores, artistas,
Conselho Municipal de Politicas Culturais, associac¢des, entidades culturais, ONGs,
instituicdes universitarias e instituicdes com ou sem fins lucrativos, bem como outros
organismos do municipio para auxiliar na formulacdo e na execucgdo de politicas
publicas de cultura;

Democratizar 0 acesso a arte e a cultura, com oferta regular de programacao,
bem como com acdes formativas por todo o Municipio, fortalecendo a
descentralizacdo da cultura;

Implantar mecanismos especificos para atender as demandas de projetos
voltados para a cultura popular e tradicional;

Participar ativamente na construcdo de acdes e politicas publicas regionais
para o estado do RS;

Incentivar, apoiar, preservar e descentralizar, através de financiamento as
manifesta¢des tradicionais do municipio;

Criar associagdo para agregar e organizar os artistas e suas producdes
culturais;

Estreitar relagbes com associacdes de moradores, Ong's, entidades de
producdo cultural com finalidade de execugéo de politicas culturais;

Mobilizar poder publico, escolas publicas e sociedade civil para ampliar as
acOes de cultura nos equipamentos culturais, bairros e nas escolas.

Criar mecanismos de formacdo permanentes para artistas, produtores
culturais, professores e gestores culturais;

Mobilizar a sociedade e o poder publico municipal para a criagcdo de
legislacdo especifica para Tombamento e Registro do Patriménio Material e
Imaterial;

Criar setor ou departamento especifico para o acompanhamento de editais de
cultura, elaboracéo, captacdo de recursos e encaminhamento dos projetos culturais;

Ampliar os recursos destinados a cultura no orcamento municipal e buscar
outras fontes legais de financiamento;

Sistematizar os indicadores culturais do municipio através de sistema
informatizado e disponibilizar em midia digital estas informacdes;

Criar espaco para preservacao de imagens e documentos sobre 0 municipio;

10. DIMENSOES DA CULTURA



A proposta do Plano Municipal da Cultura de Entre-ljuis, segue as orientacfes
do Plano Nacional de Cultura e as disposicdes legais que legam a cultura as
dimensdes constitutivas, as quais articulam tanto a questdo humana (social, coletiva
e imaterial), quanto a material (economia e sustentabilidade nos ambitos ambiental e
financeiro). Também serdo desenvolvidas politicas para o fortalecimento da relacdo
entre a cultura e areas como educacdo, a comunicacdo social, 0 meio ambiente, o
turismo, a ciéncia e tecnologia e o esporte.

Este plano se pauta no entendimento da cultura a partir de trés dimensoes:

10.1. Dimenséo Simbdlica: esta dimensdo se pauta na consolidacdo das politicas
culturais relacionadas as linguagens artisticas (mdusica, literatura, danca, artes
plasticas, entre outras), mas também serdo valorizadas muitas outras possibilidades
de criacao simbdlicas, expressar em novas praticas artisticas e em modo de vida,
sabores e fazeres, valores e identidade (costumes, culinarias, crencas). Os saberes
das tradicOes estardo protegidos e poderdo ser transmitidos nas escolas, e
possibilitando uma nova experiéncia na educacdo. Todo esse reconhecimento
proporcionara o fortalecimento dos lacos de identidade dos grupos sociais e de sua
autoestima.

10.2. Dimenséao Cidada: as politicas culturais relacionadas a esta dimenséo fara
com que 0s entreijuienses participem mais da vida cultural, tendo mais acesso a
livros (biblioteca), espetaculos de dancas, teatro, exposicdes, filmes, apresentacdes
musicais, expressdo da cultura popular, acervo de museu e arquivo histérico (a
serem criados). Havera uma melhora na estrutura cultural do municipio que tera
mais equipamentos e instituigcbes culturais como a construgédo do centro de cultura,
museu e arquivo histérico. Essa dimensao esta garantida na Constituicao Brasileira.
10.3. Dimens&o Econdmica: A cultura como inovacao e expressao da criatividade
fard parte do novo cenario de desenvolvimento econémico, socialmente justo e
sustentavel. O turismo cultural devera ser mais valorizado nos destinos turisticos,
havendo assim um maior envolvimento econdmico das cadeias produtivas do
artesanato e demais expressfes culturais locais. A cultura devera ser visto como

fonte de oportunidades e de geragcédo de emprego e renda.



11. METAS E ACOES:
Curto Prazo 2019 A 2021
Médio Prazo 2019 A 2025
Longo Prazo 2019 a 2029

Meta 1 - Linguagens Artisticas e Diversidade Cultural

Curto Prazo

Acado 1 - Incentivo a criacdo de associacdes culturais e artisticas em bairros do
municipio;

Acdao 2 - Realizacdo anual do FECEI (Festival Estudantil da Cancéo de Entre-ijuis) e
Festival da Piracema da Cancéo de Entre-ljuis;

Acédo 3 - Programacédo Cultural de Aniverséario do Municipio;
Acdo 4 - Criar e implantar a banda estudantil municipal de Entre-ljuis;
Médio Prazo

Acao 5 - Reeditar o FEMUTEI (Festival Municipal de Teatro de Entre-ljuis), como
instrumento de formacéo de artistas e publico;

Acdo 6 - Incentivar grupos artisticos locais ja existentes para apresentacdes em
outras localidades, com apoio da Prefeitura Municipal, com critérios de selecédo e
aprovacao do Conselho Municipal de Politicas Culturais;
Acao 7-— Reeditar o Concurso Fotografico do municipio.

Longo Prazo

Acdo 8 - Criagcdo de um calendario cultural oficial do municipio envolvendo todos os
eventos tradicionais e os esporadicos;

Acédo 9 - Desenvolver portal da cultura para divulgacdo de programas, projetos,
editais, artistas, e atividades culturais;

Acdo 10 - Implantacdo de um Programa de Formagdo Artistica e Cultural com
encontros peridédicos, com o objetivo de proporcionar trocas e interacdes entre 0s
grupos, e qualificacdo continuada em todo territério do municipio, com dotacao
or¢camentéria propria.

Meta 2 - Do Patrimdnio E Da Memoéria
Curto Prazo

Acdo 11 - Criagdo do Plano de Educacao Patrimonial, visando sensibilizar a
populacéo, e assim estimular as cadeias produtivas da cultura;

Acéo 12 - Disponibilizar espacos para a venda do artesanato local;



Acédo 13 - Criacdo de Campanha sobre o Patriménio Historico e Cultural de Entre-
ljuis, para divulgar nos meios de comunicacao impressos e digitais, sensibilizando a
populacéo local e externa para a riqueza cultural da histéria e memaria do municipio;

Acéo 14 - Criar a Semana do Patrimonio Cultural (més de agosto);

Acdo 15 - Oferecer formacédo continuada em artes para professores da rede
municipal de ensino;

Acdo 16 - Estimular os alunos da escola publica a visitagdo aos equipamentos
culturais do municipio como: museu, biblioteca e arquivo histérico para
sensibilizacdo dos mesmos na preservacao dos bens culturais;

Acdo 17 - Inserir como projeto transversal na escola de ensino médio trabalhos
sobre os bens culturais materiais e imateriais do municipio.

Médio Prazo

Acédo 18 - Elaborar Projeto de valorizacdo, difusédo e preservacdo do Patrimbnio
Material, de forma a identificar salvaguardar, conservar e valorizar as diversas
expressfes da cultura presentes, por meio de inventarios, catalogacao, registros,
tombamentos e planos;

Acdao 19 - Realizar inventario municipal do patriménio imaterial, material e natural.

Longo Prazo

Acdo 20 - Aquisicdo ou construcdo de um espacgo para instalacdo da Casa da
Cultura com fins culturais e turisticos;

Acdao 21 - Revisar o Cédigo Tributario Municipal para implementar incentivos fiscais
para os contribuintes que preservem seus iméveis(tombados) mediante critérios a
serem estabelecidos com reducao ou isencéo do IPTU, percentual de ICMS para o
Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura.

Meta 3 - Economia Da Cultura E Desenvolvimento
Curto Prazo
Acao 22 - Integrar politicas de cultura e de educacédo, através de planejamento e
acOes em conjunto, visando contribuir para a melhoria do processo educacional e a

formacao do individuo;

Acdo 23 - Articular a politica publica de cultura com as politicas de desenvolvimento
do municipio, considerando a cultura um fator para o desenvolvimento sustentavel;

Acdo 24 - Apoiar as comunidades no mapeamento, pesquisa, documentacdo e
difusdo das suas manifestacdes culturais;



Médio Prazo

Acéo 25 - Criar um programa local de capacitacdo de agentes e empreendedores
culturais, com foco nas cadeias produtivas, contemplando a elaboracéo e gestéo de
projetos, captacdo de recursos, ofertando oficinas, cursos, técnicas, em parceria
com instituicbes de ensino superior;

Acdo 26 - O Poder publico como facilitador dos agentes culturais locais como
mentores e mao de obra em atividades culturais do municipio;

Acado 27- Criar um quadro estavel de gestores da cultura através de concursos
publicos;

Acdo 28 - Ampliar o numero de empresas e pessoas fisicas a utilizar recursos do
Fundo Municipal de Cultura em apoio a projetos.

Longo Prazo

Acado 29 - Criar Programa municipal com linhas de créditos especificos para
Patrimonio Cultural, Turismo, Empreendimentos Culturais;

Meta 4 - Equipamentos Culturais
Curto Prazo

Acado 30 - Compartilhar do uso de espacos publicos com normas de utilizacéo,
calendario e prestacdo de contas para a comunidade e taxa de uso da locacao;

Acao 31- Fortalecer e modernizar a biblioteca publica, e regular lei para a criagdo do
museu e do arquivo histérico do municipio para desenvolver uma gestdo com acdes
em conjunto;

Acédo 32 - Estimular a criacdo de centros de referéncia nos bairros com ponto de
acesso a internet gratuita, voltados a cultura local, ao artesanato e as técnicas e aos
saberes tradicional,

Médio Prazo

Acdo 33 - Dinamizar a programacao e ampliar a frequéncia de publico na biblioteca
publica, museu e arquivo histoérico (a serem criados), centro cultural (a ser
construido) como espaco de encontro, formacdo, fruicdo e producao -cultural
(musica, danca, teatro, audiovisual e artes visuais), com calendarios e programas e
acdes conjuntas;

Acao 34 - Promover acessibilidade fisica em todos os equipamentos culturais do
municipio;

Longo Prazo
Acao 35 — Implantar sinalizacdo dos equipamentos e bens culturais no municipio;

Meta 5 - Gestéao E Participacao Social



Curto Prazo
Acado 36 - Garantir as condicBes necessarias para o funcionamento do Conselho
Municipal de Cultura;

Acao 37 - Atualizagéo da lei do Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e
Cultura;

Acéo 38 - Investir na qualificacdo de agentes culturais habilitando-os a melhorar o
planejamento, a captacao e a execugao de seus projetos;

Acao 39 - Fortalecer parcerias estratégicas da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Turismo e Esportes-SMECTE com os demais 06rgdos municipais, em
especial, com a Secretaria de Assisténcia Social, para o planejamento e o
desenvolvimento de politicas nos diversos campos do saber e da cidadania;

Médio Prazo

Acdo 40 - Estimular o surgimento de novos grupos culturais que possam ser
financiados pelo fundo;

Acao 41 - Concurso publico especifico para profissionais nas areas artisticas e de
gestdo cultural, arquivista e bibliotecario;

Longo Prazo

Acdo 42 - Realizar Conferéncias municipais de Cultura no minimo em, 2019, 2024 e
2027,

Acédo 43 - Estimular a criacdo de colegiados e planos setoriais para as diversas
linguagens artisticas, bem como clubes, associacfes, cooperativas, e entidades;

Acdo 44 - No minimo um edital anual do Fundo Municipal de Desenvolvimento do
Turismo e Cultura, para financiamento de projetos, com reajustes progressivos
conforme inflacéo e IPCA,

12. Atribuicdes do Poder Publico:

Compete ao poder publico, nos termos da Lei N° 12.343, de 2 de dezembro
de 2010; (MIC):

| - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivacao dos
objetivos, diretrizes e metas do Plano;

Il - garantir a avaliacdo e a mensuracdo do desempenho do Plano Municipal
de Cultura e assegurar sua efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

lIl - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocéao e difuséo, da
realizacdo de editais e selecfes publicas para o estimulo a projetos e processos
culturais, da concesséao de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogéo
de subsidios econémicos, da implantacédo regulada de fundos publicos e privados,
entre outros incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criacdo artistica e suas
manifestagcbes e as expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os
grupos étnicos e suas derivacdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nocao de



cultura em todo o municipio e garantindo a multiplicidade de seus valores e
formacoes;

V - promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural;
a circulacéo e o intercambio de bens, servicos e conteddos culturais; e o contato e a
fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal,

VI - garantir a preservacgdo do patriménio cultural de Entre-ljuis, resguardando
0os bens de natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e
colecbes, as formacBes urbanas e rurais, 0s sitios arqueoldgicos pré-historicos e as
obras de arte, tombados individualmente ou em conjunto.

VII - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacdo de
redes e consércios para a sua implantacao, de forma integrada com as politicas
publicas de educacao, comunicacao, meio ambiente, turismo, planejamento urbano,
desenvolvimento econdmico e social, industria e comércio, dentre outras;

VIII - dinamizar as politicas de intercambio e a difusédo da cultura entreijuiense
com outros municipios, estados e outros paises promovendo bens culturais e
criacdes artisticas, colocando as em destaque no ambiente estadual, nacional e
internacional,

Xl - incentivar a adesédo de organizacdes e instituicbes do setor privado e
entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura por
meio de acbes proOpria, parcerias, participacdo em programas e integracdo ao
Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

13. Resultados Esperados:

A cultura consolidada como eixo do desenvolvimento econémico da cidade;

Os investimentos publicos em cultura atingirem 1% até 2028;

O Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura, consolidado
como principal fonte de financiamento da cultura;

Os bens protegidos em nivel municipal fardo parte do Patrimdnio Historico no
municipio;

A formalizacdo e o numero de empregos gerados pelo setor cultural
ampliados em 30%;

A cidade consolidada como roteiro Turistico Cultural;

14. Mecanismos e fontes de Financiamento:

Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentarias e as leis
orcamentérias da Unido e dos entes da federacdo que aderirem as diretrizes e
metas do Plano Nacional de Cultura dispordo sobre os recursos a serem destinados
a execucao das ac¢bes constantes do anexo deste plano.

O Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura sera o principal

mecanismo de fomento as politicas culturais.



A contrapartida dos projetos financiados pelo fundo deve prever oficinas,
apresentacdes, ou com o percentual de 5% dos produtos gerados destinado a
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes, de acordo com o
objeto do projeto.

A alocacédo de recursos publicos federais destinados as acdes culturais no
municipio devera observar as diretrizes e metas estabelecidas nesta Lei.

Os recursos federais transferidos ao municipio deverdo ser aplicados
prioritariamente por meio do Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e
Cultura, que sera acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Cultura,
na forma do regulamento.

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo e Esportes, na
condicdo de coordenadora executiva do Plano Municipal de Cultura, devera
estimular a diversificacdo dos mecanismos de financiamento para a cultura de forma
a atender os objetivos deste plano e elevar o total de recursos destinados ao setor
para garantir o seu cumprimento.

O PPA, a LDO e a LOA devem garantir um valor minimo de 5% do 6rgao
gestor da cultura para o Fundo Municipal de Desenvolvimento do Turismo e Cultura.

Uma das fontes de manutencdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento do
Turismo e Cultura, do percentual proporcional a 5% do valor arrecadado com
cobranca de ingressos, na locacdo de espacos publicos para eventos com fins
lucrativos.

O orgamento destinado a Cultura nunca podera ser inferior ao do exercicio
anterior e seu crescimento se dara através de escalonamento, garantindo o

investimento de 0,5% até 1% em dez anos.

15. Monitoramento e avaliagéo:

Compete a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Turismo e Esportes
monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do
Plano Municipal de Cultura com base em indicadores nacionais, regionais e locais
que quantifiguem a oferta e a demanda por bens, servicos e conteddo, os niveis de
trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizacdo e gestdo cultural, de
desenvolvimento econémico-cultural e de implantacdo sustentavel de equipamentos

culturais.



O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura
contara com a participacdo do Conselho Municipal de Cultura, tendo o apoio de
técnicos e agentes culturais, de universidades, de instituicdes culturais, de
organizacdes e redes socioculturais, além do apoio de outros 6rgdos colegiados de
carater consultivo, na forma do regulamento.

O Conselho Municipal de Cultura e Turismo de Entre-ljuis teve a sua criacédo
pela lei n° 799/1999 de 29 de setembro de 1999, é um 6rgao colegiado de carater
deliberado, consultivo e permanente que tem por finalidade e competéncia,
assessorar a administracdo nas diretrizes a serem tracadas no ambito de politica

administrativa municipal na area da cultura e turismo.

16. Disposigdes Finais:

O Plano Municipal de Cultura sera revisto periodicamente, tendo como
objetivo a atualizacéo e o aperfeicoamento de suas diretrizes e metas. A revisao do
Plano serd feita sempre se fizer necesséario, ap6s a promulgacdo desta lei,
assegurada a participacdo do Conselho Municipal de Cultura e de ampla

representacdo do poder publico e da sociedade civil, na forma do regulamento.

17. DIAGNOSTICO SETORIAL DA CULTURA EM ENTRE-IJUIS
Patriménio Histérico e Cultural

Danca

Teatro

Artes Visuais

Artesanato

Folclore, Cultura Popular, Tradicionais e Etnias

Musica

Literatura

17.1. SETORIAL DE PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

O que temos?

Lei Municipal n° 828 de 09/03/2000 — Institui a Protecdo ao Patrimbnio Historico e
Artistico e ou Cultural do municipio de Entre-ljuis.

O que queremos?



Elaboracdo do Plano do Patrimbnio Histérico e Cultural para os bens
materiais e imateriais do municipio, que incluira: o inventario de bens do patriménio
histérico e cultural do municipio; o tombamento dos bens da histéria e da cultura
local; construcao de parcerias com a iniciativa privada e a populacéo para o controle;
incentivos fiscais; divulgacdo dos fatos historicos e culturais relacionados ao
patriménio; e conservacao do patrimodnio histoérico e cultural;

Implantar medidas efetivas e continuas na formacdo dos profissionais na
gestao patrimonial e educacgéao patrimonial;

A insercéo curricular da educacao patrimonial nas escolas do municipio;

A elaboracdo de cartilha para esclarecimento dos proprietarios sobre os
beneficios da protecdo do patriménio material;

A criacdo de politica de salvaguarda do patriménio documental municipal,
garantindo sua conservacao, organizacao e acesso publico.

Seminarios sobre educacao patrimonial;

Incentivar a criacdo do Museu municipal;

17.2. SETORIAL DA DANCA

O que temos?
Movimento Tradicionalista Gaucho - CTGs

O que queremos?
Ampliar a representatividade dos grupos de dancas tradicionais e gauchas;
Oferta de oficinas e cursos de dancgas nos diversos segmentos;
Disponibilizar profissionais da area para cursos nos diversos tipos de danca;
Locais adequados para a prética da danca;
Criar festivais estudantis de danca,;
Criar e implementar leis de incentivos municipais;

Criar parcerias com entidades privadas para viabilizar a contratacdo de
profissionais da area;

Construcdo do Centro de Cultura com espaco que contemplem salas de
espetaculos estruturadas e equipadas.

17.3. SETORIAL DE TEATRO
O que temos?

FEMUTEI — Festival Municipal de Teatro de Entre-ljuis



O que queremos?
Cursos de formacéao e profissionalizacao;
Maior incentivo do poder publico e iniciativa privada;
Locais adequados para ensaios;

Construcdo do Centro de Cultura com espaco que contemplem salas de
espetaculos estruturadas e equipadas;

Oficinas de teatro permanentes nas escolas do municipio;

Criar e implementar leis de incentivos municipais.

17.4. SETORIAL DE ARTES VISUAIS
O que temos?
COOPEARTE — Cooperativa Entreijuiense de Arte
Concurso Fotografico de Entre-ljuis
O que queremos?
Oferecer seminario de formacéo;

Viabilizar espacos para producdo e comercializacdo de produtos artisticos,
aberto em horario comercial;

Reativacdo da Coopearte;

Trabalhar as artes visuais nas escolas municipais e estaduais do municipio;
Cursos e oficinas nos bairros com recursos privados e publicos;

Evento municipal que envolva todos os setores de arte;

Criar uma forma de incluir no orgamento remuneracdo para o0s profissionais
ministrarem cursos e oficinas de artes nas escolas e bairros;

Apoiar oficinas com carater de sustentabilidade (material reciclavel),
contribuindo para uma nova cultura sustentavel;

Espaco fisico dedicado a fotografia;
Espaco ao ar livre para exposicoes:

Exposicéo de fotografias com fotégrafos profissionais e outra com fotégrafos
amadores;

Incentivar uma maior participacdo no Concurso Fotografico de Entre-ljuis;



Exposi¢cédo em prédios publicos:
Cursos de desenho;

Cursos com grafite;

Viabilizar cursos de artes visuais;
Producao cinematogréfica;

Cadastramento dos artistas locais.

17.5. SETORIAL DO ARTESANATO
O que temos?
COOPEARTE — Cooperativa Entreijuiense de Arte
O que queremos?
Espacos para exposigdes e venda dos produtos;
Reativacdo da Coopearte;

Criacdo de feiras semanais ou mensais de artesanato onde se agreguem
outros produtos;

Criar site de divulgacdo e comercializacao na midia local;

Criar o Selo de identificacdo do artesanato produzido no municipio;

17.6. SETORIAL FOLCLORE, CULTURA POPULAR, TRADICIONAIS E ETNIAS
O que temos?

Movimento Tradicionalista Gaucho - CTGs
O que queremos?

Viabilizar parcerias com entidades tradicionalistas para fomento da cultura
tradicionalista;

Promover cursos e oficinas sobre os saberes e praticas das culturas
populares;

Incentivar a criagdo da semana das etnias formadoras do municipio.

17.7. SETORIAL DA MUSICA

O que temos?



GAITACO — Encontro de gaiteiros;
FECEI — Festival da can¢éo estudantil de Entre-ljuis;
Festival Piracema da cancéo;

O que queremos?

Oficina de musica nos bairros, com acfes de educacéo e cultura;
Implantacao da Lei de Ensino de Musica em toda rede municipal de ensino;
Criar condicBes para que o publico carente tenha acesso a musica;
Fomento a formacéao de bandas:

Criar e implantar a banda estudantil municipal de Entre-ljuis;
Orcamento especifico para formacado de profissionais;

Representagédo no Conselho Municipal de Cultura;
Organizar festivais e eventos para apresentacdes de musicos locais:
Aproximar empresas privadas para o fomento da musica e cultura em geral;

Possibilitar a vinda de profissionais para ministrarem aulas de: violino, violao,

teclado, gaita e outros;
Realizacao anual do FECEI — Festival estudantil da cancéo de Entre-ljuis;

17.8. SETORIAL DA LITERATURA

O que temos?
Bibliotecas escolares nas redes de ensino municipal e estadual,
Biblioteca Publica Municipal de Entre-ijuis — Mario Simon;
Acampamento da Poesia;

O que queremos?
Ampliagdo do acervo das bibliotecas escolares;
Informatizar o acervo das bibliotecas escolares;

Promocao de cursos de capacitacdo para mediadores de leitura contadores
de historias;

Promover concurso literario com autores locais nos diversos géneros literarios
com premiagao;



Reativar a Feira do Livro do municipio como evento anual;
Ampliar o acervo de obras literarias da Biblioteca Publica Municipal;

Construcdo do Centro de Cultura com espaco proprio, adequado para a
Biblioteca Publica Municipal;

Estimular a criagdo dos escritores do municipio;
Criar a associacao dos amigos da Biblioteca Publica Municipal;

Integrar a Biblioteca Publica Municipal ao Plano Nacional do Livro e leitura —
PNLL.



